
 

 

 

 

 

 

Nous sommes à la recherche d’un candidat dynamique et professionnel pour le poste 

suivant : 

Conseiller (ère) Holstein Québec, Territoire Sud 
(comprenant les régions des Bois-Francs, Richmond, Rouville, Shefford-Brome, Sherbrooke et St-Hyacinthe) 

Poste temps plein permanent 

Vos fonctions consisteront à conseiller les éleveurs dans leur stratégie de développement et 

de valorisation de leur élevage afin d’augmenter la productivité de celui-ci. Vous aurez à 

organiser et participer à différentes activités de formation et d’information sur les outils et 

services offerts par l’Association afin d’en faire la promotion. Vous collaborerez à 

l’amélioration de la race, de son efficacité et à la rentabilité des entreprises laitières de votre 

territoire. De plus, sur le territoire Sud et ses environs, vous assurerez une liaison avec les 

expositions, les clubs Holstein et l’association, afin d’apporter un appui pour le 

fonctionnement et le développement de ceux-ci. 

Salaire avec avantages sociaux 

Déplacements importants et souplesse d’horaire (soir et fin de semaine) 

Compétences requises : 

 Diplôme en technologie agricole avec spécialisation appropriée ou en agronomie 

 Grande connaissance de l’élevage Holstein et de la clientèle des producteurs laitiers 

 Anglais fonctionnel essentiel 

 Excellentes aptitudes en communication et vulgarisation et souci du service à la clientèle 

 Autonomie et sens des priorités 

 Connaissances informatiques 

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae accompagné d’une lettre 

de présentation à : 

Holstein Québec – Département des ressources humaines 

3955, boulevard Laurier Ouest, Saint-Hyacinthe (Québec)  J2S 3T8 

Téléphone : 450 778-9636 Télécopieur : 450 778-9637 Courriel : rh@holsteinquebec.com 


